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Онлайн платформа. Доступ к базе учебных материалов в
удобном формате. Удобная совместная работа в онлайн классе.

Cтрого по международным
стандартам Cambridge — ваш
результат можно измерить.
Продуманный и предсказуемый по
времени путь к росту навыков.

Встроенный словарный тренажер. 

 Кратко о курсе разговорного английского



Преподаватели — профессионалы. Проходят тщательный отбор
перед началом работы и постоянно учатся новым методикам. 

Разговорная практика – много, очень много. Вы тренируете новые
слова и грамматику в речи – прокачиваете уверенность в общении. 

Методисты с международным дипломом CELTA разрабатывают и
проверяют каждый урок курса. 

Можно добавлять к программе обучения темы по запросу студентов
(например, из профессиональной деятельности). Это не влияет на

стоимость. 

Пример упражнения из урока Business English, в ходе которого
студенты изучают слова для презентаций.



На каждом уроке есть структура:
Игровая разминка для переключения на английский язык и настроения.
Новая лексика -  студенты запоминают новые слова и сразу используют
их в речи
Аудирование - смотрим видео или слушаем аудио с носителями языка.
Тренируем понимание разных акцентов и обсуждаем услышанное.
Теория - разбираем, как построить правильное и понятное
предложение. Отрабатываем в речи.
Коммуникация - студенты закрепляют новый материал урока в общении
друг с другом. Это самая увлекательная и любимая студентами часть
урока. 

На уроках студенты много взаимодействуют друг с другом и общаются
только на английском языке. 

 Домашние задания на онлайн платформе. Можно выполнять в удобное
время даже с телефона. На дом - закрепление теории, чтение текстов и

отработка навыков письма. 

Как происходит занятие?

Последнее занятие курса - итоговый тест. Студенты
подтверждают уровень и получают сертификаты. 



Как происходит сотрудничество?

Этап 1. Согласование условий обучения.

Этап 2. Разработка учебной программы
из пожеланий обучающихся

Этап 3. Проведение занятий

Этап 4. Предоставление  отчетов
руководству компании по

посещаемости и результатам
обучения сотрудников.

Этап 5. Окончание обучения.
Итоговое тестирование и устное

собеседование. Выдача
сертификатов об окончании курса.


